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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 775 

25 Μαΐου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, πέραν 
της υποχρεωτικής για έναν (1) υπάλληλο κλάδου 
ΔΕ 14 ελεγκτών εσόδων εξόδων ΟΤΑ αρμοδιότητας 


Δ.Ο.Υ. Δημητσάνας γιατο έτος 2004. 1 

Χορήγηση άδειας μεταλλευτικών ερευνών στην εται¬ 
ρεία με την επωνυμία «ΧΡΥΣΩΡΥΧΕΙΑ ΘΡΑΚΗΣ 
Α.Ε.». 2 


Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε μία (1) υπάλ¬ 
ληλο της Δ/νσης Δ/κών Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Αγίου Στεφάνου Ν. Αττικής που εκτελεί καθή¬ 
κοντα γραμματειακής υποστήριξης του Ν.Π.ΔΔ. με 
την επωνυμία «ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟ ΚΕ¬ 


ΝΤΡΟ ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΟΥ ΣΤΕΦΑΝΟΥ» Ν. Αττικής. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων 

του Δήμου Αλεξανδρούπολης Ν. Έβρου. 4 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε υπαλλήλους 

του Δήμου Δραπετσώνας Ν. Αττικής. 5 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους της 
Δημοτικής Βιβλιοθήκης Πολιτιστικού Κέντρου Δή¬ 
μου Ηλιούπολης Ν. Αττικής. 6 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 
στο υπηρετούν μόνιμο προσωπικό του Δήμου Παι- 

ανίας Ν. Αττικής για το έτος 2004. 7 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε υπαλλή¬ 
λους του Δήμου Ελ. Βενιζέλου, Ν. Χανιών. 8 

Συμπλήρωση της 11/2.1.2004 απόφασης της Προέ¬ 
δρου της Κοινότητας Εκάλης Αττικής. 9 

Υπερωριακή απασχόληση των μονίμων υπαλλήλων 
της Κοινότητας Εκάλης Ν. Αττικής, γιατο έτος 200410 
Διεύρυνση Δ.Σ. του Ευρωπαϊκού Κέντρου Δημοσίου 

Δικαίου. 11 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης μονίμων υπαλ¬ 
λήλων Δημοτικού Γυμναστηρίου Γαλατσίου Ν. Ατ¬ 
τικής έτους 2004. 12 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης μονίμων υπαλ¬ 
λήλων Πνευματικού Κέντρου Γαλατσίου Ν. Αττικής 

έτους 2004. 13 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης μονίμων Υπαλ- 
λήλωντου Ν.Π. Προσώπου των Παιδικών Σταθμών 
Γ αλατσίου Ν. Αττικής έτους 2004. 14 


Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για τους τα¬ 
κτικούς υπαλλήλους του Β' Παιδικού Σταθμού Δή¬ 
μου Χαλανδρίου Ν. Αττικής, έτους 2004. 15 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 2908 (1) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, πέραν της 
υποχρεωτικής για έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ 14 
ελεγκτών εσόδων εξόδων ΟΤΑ αρμοδιότητας Δ.Ο.Υ. 
Δημητσάνας για το έτος 2004. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόιμη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297/Α") «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλή¬ 
λων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών 
των Ενόπλων Δυνάμεων και αντίστοιχων της Ελληνικής 
Αστυνομίας του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος 
και άλλες συναφείς διατάξεις». 

2. Τιςδιατάξειςτου άρθρου 12παρ. ΙΟτουΝ. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α/30.5.1997). 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 221, 222 και 223 του Ν. 
1188/1981. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 61 του Ν.2307/95 

5. Την αριθμ. πρωτ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, που αφορά την 
παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 
3205/2003. 

6. Την ανάγκη απασχόλησης στη Δ.Ο.Υ. Δημητσάνης 
ενός υπαλλήλου κλάδου ΔΕ 14 ελεγκτών εσόδων-εξό- 
δων, πέραν του κανονικού ωραρίου και κατά τις απογευ¬ 
ματινές ώρες των εργάσιμων ημερών Δευτέρα έως Πα¬ 
ρασκευή από την 16η μέχρι την 22η ώρα, για την αντιμε¬ 
τώπιση των εποχιακών και εκτάκτων υπηρεσιακών 
αναγκώντων ΟΤΑ αρμοδιότητας της Δ.Ο.Υ. Δημητσάνας. 

7. Τα αριθμ. 380/24.2.2004 και 491/2004 έγγραφα του 
Δημάρχου Δημητσάνας και του Προϊσταμένου της Δ.Ο.Υ. 
Δημητσάνας αντίστοιχα με τα οποία εκφράζεται η σύμ¬ 
φωνη γνώμη τους υπέρ της καθιέρωσης υπερωριακής ερ¬ 
γασίας 60 ωρών για την υπάλληλο κλάδου ΔΕ 14 που υπη- 
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ρετεί στη Δ.Ο.Υ. Δημητσάνας, λόγω μεγάλου φόρτου ερ¬ 
γασίας. 

8. Το γεγονός ότι από την εν λόγω απόφαση προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Δη¬ 
μητσάνας Ν. Αρκαδίας τρέχοντος έτους στον Κ.Α. 05/ 
113/9 ύψους 2.813,00 ΕΥΡΩ, αποφασίζει: 

Καθιερώνει υπερωριακή, απογευματινή εργασία με 
αμοιβή, πέραν της υποχρεωτικής και μέχρι την 22η ώρα 
των εργάσιμων ημερών Δευτέρα έως Παρασκευή 60 
ωρώντο μήνα, για έναν υπάλληλο κλάδου ΔΕ 14 ελεγκτών 
εσόδων-εξόδων ΟΤΑ αρμοδιότητας Δ.Ο.Υ. Δημητσάνας, 
και για το χρονικό διάστημα από την έναρξη ισχύος της 
παρούσης έως 31.12.2004. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής ισχύει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 10 Μάίου 2004 
Η Γενική Γραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

Αριθ. ΔΙΒΜ/Φ24.192/οικ.469 (2) 

Χορήγηση άδειας μεταλλευτικών ερευνών στην εταιρεία 
με την επωνυμία «ΧΡΥΣΟΡΥΧΕΙΑ ΘΡΑΚΗΣ Α.Ε.». 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 

Με την ΔΙΒΜ/Φ24.192/οικ. 469 απόφαση του Νομάρχη 
Ροδόπης που εκδόθηκε σύμφωνα με: τις διατάξεις του 
Ν.Δ/τος 210/1973, χορηγείται στην Α.Ε. ΧΡΥΣΩΡΥΧΕΙΑ 
ΘΡΑΚΗΣ με έδρα την Αθήνα, άδεια μεταλλευτικών ερευ¬ 
νών (Α.Β.Μ. 565),διάρκειας τριών (3) ετών, σε χώρο έκτα¬ 
σης 9.919,875 στρεμμάτων, ευρισκόμενο στην περιφέ¬ 
ρεια του Δήμου Μαρώνειαςτου Νομού Ροδόπης,που έχει 
τα εξής όρια: 

1. Τ.Σ. Α Α.Σ. Χ= + 2.400 Ψ= + 23.375 και από εκεί στο 

2. Τ.Σ. Β Α.Σ. Χ=+ 6.300 Ψ= +21.150 και από εκεί στο 

3. Τ.Σ. Γ Α.Σ. X— + 5.335 Ψ= + 19.800 και από εκεί στο 

4. Τ.Σ. Δ Α.Σ. Χ= + 4.900 Ψ= + 18.800 και από εκεί στο 

5. Τ.Σ. Ε Α.Σ.Χ= + 2.400 Ψ= + 20.200 και από εκεί στο 

αρχικό Τ.Σ. Α. 

Οι αζιμουθιακές συντ/μένες των ορίων του ανωτέρω 
χώρου αναφέρονται στο κέντρο φύλλου του Επιτελικού 
Χάρτη ΜΑΡΩΝΕΙΑ, με κλίμακα 1:100.000, όπου Ι_=40° 45' 
καιΜ = + 1° 45'. 

Κομοτηνή, 10 Μάίου 2004 
Ο Νομάρχης 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΓΙΑΝΝΑΚΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 76 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε μία (1) υπάλ¬ 
ληλο της Δ/νσης Δ/κών Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Αγίου Στεφάνου Ν. Αττικής που εκτελεί καθή¬ 
κοντα γραμματειακής υποστήριξης του Ν.Π.Δ.Δ. με 
την επωνυμία «ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ 
ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΟΥ ΣΤΕΦΑΝΟΥ» Ν. Αττικής. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΟΥ «ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 
ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΟΥ ΣΤΕΦΑΝΟΥ» Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Την υπ’ αρ. 32/20.1.2004 απόφαση Δημάρχου με την 
οποία ανατέθηκε στην υπάλληλο Τρισεύγενη Κανελλο- 


πούλου παράλληλα με τα καθήκοντα της να εκτελεί τα κα¬ 
θήκοντα γραμματειακής υποστήριξης (Διοικητική-Διαχει- 
ρισπκή) του ΝΠΔΔ Πολιτιστικού Πνευματικού Κέντρου 
του Δήμου Αγίου Στεφάνου. 

Τις δ/ξεις του άρθρου 16 Ν. 3205/2003/81. 

Τις δ/ξειςτου άρθρου 12παρ. ΙΟτουΝ. 1503/1997. 

Το γεγονός ότι στο ΝΠΔΔ Πολιτιστικό Πνευματικό Κέ¬ 
ντρο δεν υπηρετεί μόνιμος υπάλληλος. 

Την υπ’ αρ. 21/2004 απόφαση Δ.Σ. του Πολιτιστικού 
Πνευματικού Κέντρου περί έγκρισης της υπερωριακής 
απασχόλησης της υπαλλήλου του Δήμου Αγίου Στεφά¬ 
νου Τρισεύγενης Κανελλοπούλου κλάδου ΔΕΙ Διοικητι¬ 
κού με βαθμό Β'. 

Τονπρ/σμότου Πολιτιστικού Πνευματικού Κέντρου ο.ε. 
2004 όπου όπου εγγράφει αντίστοιχη πίστωση στον Κ.Α. 
των εξόδων 05.113.1 με την ονομασία «Αποζημίωση για 
υπερωριακή εργασία» με ποσό 1.500,00 ευρώ. 

Την υπ’ αρ. 34/2003 απόφαση του Δήμαρχου Αγίου Στε¬ 
φάνου για τον ορισμό του Προέδρου στο ΝΠΔΔ Πολιτι¬ 
στικό Πνευματικό Κέντρο, αποφασίζουμε: 

Διαπιστώνουμε την συνδρομή της επείγουσας ανάγκης 
της έλλειψης μόνιμου προσωπικού, επιβάλλουμε την κα¬ 
θιέρωση απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης σε 
(1) μια υπάλληλο της Δ/νσης Διοικητικών Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Αγίου Στεφάνου που εκτελεί καθή¬ 
κοντα γραμματειακής υποστήριξης του ΝΠΔΔ για το χρο¬ 
νικό διάστημα από την έναρξη ισχύος της παρούσης μέ¬ 
χρι 31.12.2004 και έως (24) ώρες μηνιαίως. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής ισχύει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άγιος Στέφανος, 10 Μάίου 2004 
Ο Πρόεδρος 

ΙΠΠΟΚΡΑΤΗΣ ΧΑΜΟΠΟΥΛΟΣ 

- ♦ - 

Αριθ. 309/12073 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων 
του Δήμου Αλεξανδρούπολης Ν. Έβρου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ Ν. ΕΒΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξειςτου άρθρου 18του Ν. 2470/1997, όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 16 του Ν. 3205/2003. 

2) Τ ις διατάξεις του άρθρου 106 παρ. 2 του Ν. 1188/1981. 

3) Τ ις διατάξεις του άρθρου 12 παρ. 10 του Ν. 2503/1997. 

4) Την υπ’ αριθμόν 2022941/2297/0022/7.4.1998 εγκύ¬ 
κλιο Γ.Λ.Κ. 

5) Την υπ’ αριθμόν 42749/23.12.1998 εγκύκλιο 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

6) Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας σε 
υπαλλήλους των Δ/νσεων: 

1. Διοίκησης και Οικονομικών, 

2. Τεχνικών υπηρεσιών και Πολεοδομίας και 

3. Περιβάλλοντος, για την αντιμετώπιση του φόρτου ερ¬ 
γασίας, καθώς κι εκτάκτων κι εξαιρετικών υπηρεσιακών 
αναγκών. 

7) Την εξασφαλισμένη πίστωση στον προϋπολογισμό 
με τα εξής ποσά για κάθε Κ.Α.: 05/113,1 - 40.000 Ε, 
15/113.1 -150.000 Ε, 40/113.1 -4,000 Ε, 45/113.1-48.000 Ε 
και 55/113.1 10.000 Ε, αποφασίζουμε: 
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Εγκρίνουμε εντόςτων ανωτάτωνορίωνπου προβλέπουν 
οι διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 
την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις απογευ¬ 
ματινές ώρες και για τους μήνες όπωςπροβλέπεταιαπότο 
Νόμο στους εργαζόμενους των Διευθύνσεων: 

Δ/ΝΣΗ Δ/ΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚ/ΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Τμήμα Διοίκησης 

• Τρεις χιλιάδες τριακόσιες σαράντα (3340) ώρες υπε- 
ρωριακής απογευματινής εργασίας μέχρι την 22η ώρα 
για δεκαοκτώ (18) διοικητικούς υπαλλήλους (3 υπαλλή¬ 
λους ΠΕ, 2 υπαλλήλους ΤΕ, 9 υπαλλήλους ΔΕ και 4 υπαλ¬ 
λήλους ΥΕ). 

Οι ανωτέρω ώρες εγκρίνονται ανεξάρτητα αν θα πραγ¬ 
ματοποιηθούν, για διαδικασίες πρόσληψης προσωπικού- 
ενημέρωση αρχείων, μητρώο υπαλλήλων κ.λ.π. 

Τμήμα Δημοτικής και Αστικής Κατάστασης 

• Δύο χιλιάδες (2000) ώρες υπερωριακής απογευματι¬ 
νής εργασίας μέχρι 22η ώρα για δέκα (10) Διοικητικούς 
υπαλλήλους (2 υπαλλήλους ΠΕ και 8 υπαλλήλους ΔΕ). 

Οι ανωτέρω ώρες εγκρίνονται ανεξάρτητα αν θα πραγ¬ 
ματοποιηθούν, για τις ανάγκες των δημοτολογίων (μετα¬ 
δημοτεύσεις, ετεροδημότες, εκλογικοί κατάλογοι). 

Τμήμα Οικονομικών 

• Τέσσερις χιλιάδες εννιακόσιες (4900) ώρες υπερω- 
ριακής απογευματινής εργασίας μέχριτην 22η ώρα για 25 
Διοικητικούς υπαλλήλους (4 υπαλλήλους ΠΕ, 1 υπάλληλο 
ΤΕ και 20 υπαλλήλους ΔΕ). 

Οι ανωτέρω ώρες εγκρίνονται ανεξάρτητα αν θα πραγ¬ 
ματοποιηθούν, για τυχόν έκτακτη ανάγκη για την σύνταξη 
προϋπολογισμού, ισολογισμού, εφαρμογή Διπλογραφι¬ 
κού, έλεγχο καταστημάτων υγειονομικού ενδιαφέροντος 

κ.λ.π. 

Αυτοτελές γραφείο Σχεδιασμού - Προγραμματισμού 
οργάνωσης Πληροφορικής και Θεμάτων Ε.Ε. 

• Διακόσιες (200) ώρες υπερωριακή απογευματινή ερ¬ 
γασία μέχριτην 22η ώρα για έναν υπάλληλο προγραμμα¬ 
τιστή. 

Γραφείο Προέδρου Δημοτικού Συμβουλίου 

• Τριακόσιες εξήντα (360) ώρες υπερωριακής απογευ¬ 
ματινής εργασίας μέχρι την 22η ώρα κι εκατόν είκοσι 
(120) ώρες νυχτερινής εργασίας πέραν της 22η ώρας για 
ένα υπάλληλο που παρίσταται εκτός ωραρίου εργασίας 
στις συνεδριάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου. 

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών 

• Χίλιες εκατό (1100) ώρες υπερωριακής απογευματι¬ 
νής εργασίας μέχρι την 22η ώρα για δέκα υπαλλήλους (3 
υπαλλήλους ΠΕ3, 3 υπαλλήλους ΠΕ4, 3 υπαλλήλους ΤΕ 
και 1 υπάλληλο ΔΕ Διοικητικό). 

Οι ανωτέρω ώρες εγκρίνονται ανεξάρτητα αν θα πραγ¬ 
ματοποιηθούν, για επείγουσες κι έκτακτες ανάγκες για 
τον έλεγχο και την άμεση αποκατάσταση κι επισκευή των 
οδοστρωμάτων κατά τους θερινούς μήνες. 

Τμήμα Κατασκευών - Επισκευών και Συντήρησης 

• Χίλιες πεντακόσιες σαράντα (1540) ώρες ώρες υπε- 
ρωριακής απογευματινής εργασίας μέχρι την 22η ώρα, 
για 3 ηλεκτρολόγους, ένα Τεχνίτη και μία Τεχνολόγο. 

Οι ανωτέρω ώρες εγκρίνονται για την αποκατάσταση 
βλαβών στα δίκτυα ηλεκτροφωτισμού, επιβλέψεις σε εκ¬ 
δηλώσεις, τοποθετήσεις Χριστουγεννιάτικου διάκοσμου. 

Τμήμα Πολεοδομίας και Χωροταξικού Σχεδιασμού. 

• Δύο χιλιάδες εκατόν είκοσι (2120) ώρες υπερωριακής 
απογευματινής εργασίας μέχρι την 22η ώρα για δεκαπέντε 


(15) υπαλλήλους (1 υπάλληλο ΠΕ3, 1 υπάλληλο ΠΕ4, 1 
υπάλληλο ΠΕ5, 2 υπαλλήλους ΠΕ6, 3 υπαλλήλους ΤΕ3, 3 
υπαλλήλους ΔΕ5,1 υπάλληλο ΔΕ6 και μία υπάλληλο ΥΕ 16). 

Οι ανωτέρω ώρες εγκρίνονται ανεξάρτητα αν θα πραγ¬ 
ματοποιηθούν, για επείγουσες κι έκτακτες ανάγκες, για 
την έκδοση πολεοδομικών αδειών κ.λ.π. 

Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

Τμήμα Πρασίνου 

• Τέσσερις χιλιάδες τριακόσιες είκοσι (4320) ώρες υπε- 
ρωριακής εργασίας, μέχρι την 22η ώρα για 12 υπαλλή¬ 
λους ΥΕ (Εργάτες). 

• Έξι χιλιάδες οκτακόσιες σαράντα (6840) ώρες υπε- 
ρωριακής εργασίας μέχριτην 22η ώρα για δεκαεννέα (19) 
υπαλλήλους ΔΕ (12 Δενδοκηπουρούς κι 7 Τεχνίτες) 

• Τριακόσιες εξήντα (360) ώρες υπερωριακής εργασίας 
μέχρι την 22η ώρα για μία (1) υπάλληλο ΠΕ9 (Γεωπόνο). 

Οι ανωτέρω ώρες εγκρίνονται διότι προκειμένου για τον 
ευπρεπισμό και τον καθαρισμό χώρων πρασίνου σε ημέ¬ 
ρες εθνικών εορτών και για τις μεγάλες ανάγκες άρδευ¬ 
σης των πάρκων κατά τους θερινούς μήνες, τόσο της πό¬ 
λης όσο και των Δημοτικών Διαμερισμάτων, προκύπτουν 
έκτακτες εποχικές κι επείγουσες ανάγκες που επιβάλ¬ 
λουν την πραγματοποίηση τους. 

Τμήμα Καθαριότητας (Τακτικό Προσωπικό) 

• Είκοσι πέντε χιλιάδες τριακόσιες σαράντα τέσσερις 
(25344) ώρες υπερωριακής απογευματινής εργασίας μέ¬ 
χρι την 22η ώρα κι έξι χιλιάδες τριακόσιες τριάντα έξι 
(6336) ώρες Κυριακών κι εξαιρέσιμων, για σαράντα τέσ¬ 
σερις (44) εργάτες καθαριότητας. 

• Δώδεκα χιλιάδες εξακόσιες εβδομήντα δυο (12672) 
ώρες απογευματινή εργασία μέχριτην 22η ώρα και τρεις 
χιλιάδες εκατόν εξήντα οκτώ (3168) ώρες Κυριακών κι 
εξαιρέσιμων για είκοσι δύο (22) Οδηγούς. 

• Τ ρεις χιλιάδες τετρακόσιες πενήντα έξι (3456) ώρες 
υπερωριακής απογευματινής εργασίας μέχρι την 22η 
ώρα και οκτακόσιες εξήντα τέσσερις (864) ώρες Κυρια¬ 
κών κι εξαιρέσιμων για έξι Χειριστές Μηχανημάτων. 

• Χίλιες εκατόν πενήντα δύο (1152) ώρες υπερωριακής 
απογευματινής εργασίας μέχρι την 22η ώρα και διακό¬ 
σιες ογδόντα οκτώ (288) ώρες Κυριακών κι εξαιρέσιμων 
για δύο (2) Μηχανοτεχνίτες. 

• Πεντακόσιες εβδομήντα έξι (576) ώρες υπερωριακής 
απογευματινής εργασίας μέχριτην 22η ώρα κι εκατόν σα¬ 
ράντα τέσσερις (144) ώρες Κυριακών κι εξαιρέσιμων για 
ένα (1) Ηλεκτροτεχνίτη. 

• Πεντακόσιες εβδομήντα έξι (576) ώρες υπερωριακής 
απογευματινής εργασίας μέχριτην 22η ώρα κι εκατόν σα¬ 
ράντα τέσσερις (144) ώρες Κυριακών κι εξαιρέσιμων για 
ένα (1) Τεχνίτη. 

• Χίλιες εκατόν πενήντα δύο (1152) ώρες υπερωριακής 
απογευματινής εργασίας μέχρι την 22η ώρα και διακό¬ 
σιες ογδόντα οκτώ (288) ώρες Κυριακών κι εξαιρέσιμων 
για ένα Τμηματάρχη κι έναν Επόπτη Καθαριότητας (Δύο 
(2) άτομα ΔΕ2). 

• Χίλιες εκατόν πενήντα δύο (1152) ώρες υπερωριακής 
απογευματινής εργασίας μέχρι την 22η ώρα και διακό¬ 
σιες ογδόντα οκτώ (288) ώρες Κυριακών κι εξαιρέσιμων 
για δύο (2) Επιστάτες Καθαριότητας ΥΕ2. 

Οι ανωτέρω υπερωρίες εγκρίνονται διότι η αποκομιδή 
απορριμμάτων γίνεται καθημερινά και για την καθαριότη¬ 
τα τόσο της πόλης όσο καιτων Δημοτικών Διαμερισμάτων 
προκύπτουν εποχικές, έκτακτες κι επείγουσες ανάγκες 
που επιβάλλουν την πραγματοποίηση τους. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Γραφείο Δημοτικής Αστυνομίας 

• Εξακόσιες (600) ώρες υπερωριακής απογευματινής 
εργασίας μέχρι την 22η ώρα για πέντε (5) υπαλλήλους (4 
υπαλλήλους ΔΕ23 και 1 υπάλληλο ΔΕΙ). 

Οι ανωτέρω υπερωρίες εγκρίνονται, διότι προκειμένου 
για τον έλεγχο των λαϊκών αγορών, των έλεγχο της άσκη¬ 
σης υπαίθριου εμπορίου, στάθμευσης κ.λ.π., προκύπτουν 
έκτακτες κι επείγουσες ανάγκες. 

Γ ραφείο Δημοτικών Κοιμητηρίων 

• Χίλιες εφτακόσιες είκοσι οκτώ (1728) Δύο χιλιάδες 
εκατόν εξήντα (2160) ώρες υπερωριακής εργασίας μέχρι 
την 22η ώρα καιτετρακόσιεςτριάνταδύο (432) ώρεςυπε- 
ροοριακής εργασίας για Κυριακές κι εξαιρέσιμες για 3 
υπαλλήλους ΥΕ. 

Οι παραπάνω υπερωρίες εγκρίνονται διότι οι υπάλληλοι 
προσέρχονται εκτός ωραρίου εργασίας για ταφές κ.λ.π. 
απογεύματα, αργίες και Σαββατοκύριακα. 

Για όλες τις υπερωρίες έχουν προβλεφθεί στον Προϋ¬ 
πολογισμό του Δήμου Οικονομικού έτους 2004 οι απαι- 
τούμενες πιστώσεις. 

Η έκδοση των ενταλμάτων πληρωμής θα γίνεται μετά 
από εντολή εργασίας των Προϊσταμένων Δ/νσεων, Τμη¬ 
μάτων και του αντίστοιχου Αντιδημάρχου. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αλεξανδρούπολη, 27 Φεβρουάριου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ X. ΑΛΕΞΑΝΔΡΗΣ 

-Φ- 

Αριθ. 5201/572 (5) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε υπαλλήλους 
του Δήμου Δραπετσώνας Ν. Αττικής. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλωντου Δη¬ 
μοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονίμων στελεχών των Ενό¬ 
πλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνο¬ 
μίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και 
άλλες συναφείς διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 07/ΔΤΑ/15475/1997 (Φ.Ε.Κ. 1007/Β7 
14.11.1997) Τροποποίηση ΟΕΥτου Δήμου Δραπετσώνας. 

3. Την ανάγκη να προσφέρουν τις υπηρεσίες και πέραν 
από τις ώρες υποχρεωτικής εργασίας τους οι μόνιμοι 
υπάλληλοι όλων των κλάδων γενικά του Δήμου Δραπετσώ¬ 
νας γιατην αντιμετώπιση εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών. 

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφα¬ 
σης προκαλείται δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋπο¬ 
λογισμού έτους 2004 ύψους διακοσίων εξήντα επτά χι¬ 
λιάδων Ευρώ (267.000 ΕΥΡΩ) και συγκεκριμένα στους 
κωδικούς 5/113.1, 15/113.1, 40/113,1,45/113.1,70/113.1 
γιατην οποία υπάρχει πίστωση, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε για το έτος 2004 την υπερωριακή απασχό¬ 
ληση με την προβλεπόμενη από το νόμο αμοιβή του προ¬ 
σωπικού, για εκατόν δεκατρείς (113) μονίμους υπαλλή¬ 
λους όλων των κλάδων γενικά του Δήμου Δραπετσώνας 
μέχρι εξήντα (60) ώρες μηνιαία έκαστος. Η μηνιαία δαπά¬ 
νη δεν θα υπερβαίνει το 1/2 της εγκεκριμένης πίστωσης 
στον προϋπολογισμό (Κ.Α. 5/113.1, 15/113.1, 40/113.1, 
45/113.1,70/113.1) έτους 2004 του Δήμου Δραπετσώνας. 


Με μηνιαίες αποφάσειςτου Δημάρχου Δραπετσώνας θα 
ορίζονται οι υπάλληλοι με ονομαστικό κατάλογο, που θα 
περιλαμβάνειτους αντίστοιχους κλάδους, τα μισθολογικά 
τους κλιμάκια και τις αντίστοιχες ώρες απασχόλησης. 

Υπεύθυνοι για τη συγκρότηση συνεργείων, τον έλεγχο, 
τηνπαρακολούθησηκαιτην βεβαίωση της πραγματικής πα¬ 
ροχής υπερωριακής απασχόλησηςτων υπαλλήλων θα είναι 
οι προϊστάμενοι των Τμημάτων και οι Δ/ντες του Δήμου. 

Γ ια την υπερωριακή απασχόληση των Δ/ντων βεβαιώ¬ 
νουν οι Αντιδήμαρχοι και ο Δήμαρχος. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Δραπετσώνα, 13 Μάίου 2004 
Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΡΑΒΙΑΔΗΣ 
-Φ- 

Αριθ. 10 (6) 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους της Δη¬ 
μοτικής Βιβλιοθήκης Πολιτιστικού Κέντρου Δήμου 
Ηλιούπολης Ν. Αττικής. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΥ 
ΚΕΝΤΡΟΥ ΔΗΜΟΥ ΗΛΙΟΥΠΟΛΗΣ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Λαμβάνοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 117 του Π.Δ.. 410/1995. 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 15 του Ν. 2307/1995, 
σύμφωνα με τις οποίες η καθιέρωση υπερωριακής εργα¬ 
σίας γίνεται με απόφαση του αρμοδίου για τον διορισμό 
οργάνου, με τους όρους, τους περιορισμούς και την δια¬ 
δικασία των γενικών διατάξεων που ισχύουν κάθε φορά 
για τους δημοσίους υπαλλήλους. 

3) Τις διατάξειςτου άρθρου 18του Ν. 2470/1997, όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 15του Ν. 2592/1998. 

4) Τις διατάξεις της παρ. ΙΟτου άρθρου 12τουΝ.2503/ 
1997 (ΦΕΚ107/Α). 

5) Τις ανάγκες της υπηρεσίας της Δημοτικής Βιβλιοθή- 
κης-Πολιτιστικού Κέντρου Δήμου Ηλιούπολης, που δεν 
είναι δυνατόν να καλυφθούν κατά την διάρκεια του ωρα¬ 
ρίου εργασίας, όπως η οργάνωση και εκτέλεση των πολι¬ 
τιστικών εκδηλώσεων που πραγματοποιούνται εκτός από 
τις καθημερινές, Σαββατοκύριακα και αργίες, π.χ. κατά 
την διάρκεια των ΧΕΙΜΕΡΙΝΩΝ ΣΥΝΑΝΤΗΣΕΩΝ, ΠΟΛΙ¬ 
ΤΙΣΤΙΚΩΝ ΔΙΑΔΡΟΜΩΝ, ΑΠΟΚΡΕΩΝ, ΜΑΘΗΤΙΚΟΥ 
ΦΕΣΤΙΒΑΛ, ΕΚΘΕΣΕΩΝ ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΑΣ, ΖΩΓΡΑΦΙΚΗΣ, 
ΣΚΙΤΣΟΓΡΑΦΙΑΣ, ΑΓΙΟΓΡΑΦΙΑΣ κ.λ.π. ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ. 

6) Το γεγονός ότι προκαλείται δαπάνη ποσού ΕΥΡΩ 
3.591,80 Λ που θα καλυφθεί από τον Κ.Α. 113.1 και έχει 
προβλεφθεί στο προϋπολογισμό του Ν.Π.Δ.Δ. «ΔΗΜΟΤΙ¬ 
ΚΗ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ-ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΟΥ ΗΛΙΟΥ¬ 
ΠΟΛΗΣ» οικονομικού έτους 2004, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε εντός των ανωτάτων ορίων που προβλέ¬ 
πουν κατά περίπτωση οι διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 
16 του Ν. 3205/2003 την υπερωριακή απασχόληση για 3 
υπαλλήλους της υπηρεσίας μας για 756 ώρες όπως ανα¬ 
λυτικά παρατίθεται παρακάτω για το Α' εξάμηνο του 
έτους 2004. 

Α. ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

Γ ια τρεις (3) διοικητικούς υπαλλήλους (660) ώρες. 

Β. ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ, ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

Γ ια ένα (1) διοικητικό υπάλληλο (96) ώρες. 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηλιούπολη, 22 Ιανουάριου 2004 
Ο Πρόεδρος 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΓΕΩΡΓΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 126 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας στο 
υπηρετούν μόνιμο προσωπικό του Δήμου Παιανίας Ν. 
Αττικής για το έτος 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΙΑΝΙΑΣ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Εχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α' «Μισθο- 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημο¬ 
σίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. κ.λ.π. και άλλες συναφείς δια¬ 
τάξεις». 

2. Την 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομικών (Γ.Λ.Κ.) με την οποία παρέχονται οδη¬ 
γίες για την εφαρμογή του νέου μισθολογίου. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθ. 12 του Ν. 2503/ 
1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωσητης Περιφέρειας, 
ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 114 του Π.Δ/τος 410/1995 
(Δ.Κ.Κ.) 

5. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού για την κάλυψη των παρα¬ 
κάτω αναγκών του Δήμου: 

α. Γιατην αποκομιδή των απορριμμάτων κοίτην συνεχή 
λειτουργία της Υπηρεσίας Καθαριότητας. 

β. Για την συνεχή λειτουργία του δημοτικού κοιμητη¬ 
ρίου. 

γ. Για το κλάδεμα των υψηλών δένδρων, την αποκομιδή 
κλαδιών από τις κλαδεύσεις, για τις ανάγκες των αρδεύ¬ 
σεων των πάρκων κατά τους καλοκαιρινούς μήνες, κατα¬ 
στάσεις θεομηνιών και εκτάκτων γεγονότων για τον κα¬ 
θαρισμό των χώρων πρασίνου σε ημέρες εθνικών εορτών 
και πολιτιστικών εκδηλώσεων. 

δ. Γ ια την αποκατάσταση βλαβών στα δίκτυα ηλεκτρο- 
φωτισμού, παροχές ρεύματος, επιβλέψεις σε εκδηλώ¬ 
σεις, εθνικές επετείους, τοποθετήσεις χριστουγεννιάτι¬ 
κου διακόσμου. 

ε. Για τη συντήρηση σχολικών κτιρίων, τοποθετήσεις 
εξέδρων σε πολιτιστικές εκδηλώσεις και εθνικές επετεί¬ 
ους, αποκαταστάσεις βλαβών στα δημοτικά δίκτυα και 
κτίρια. 

στ. Για τον έλεγχο και διεκπεραίωση φακέλων ηλεκτρο- 
δότησης αυθαιρέτων κτισμάτων. 

ζ. Γ ια τον έλεγχο και εντοπισμό στις εκτός σχεδίου πε¬ 
ριοχές, νέων αυθαιρέτων κτισμάτων. 

η. Γ ια τη διοργάνωση πολιτιστικών, ψυχαγωγικών, επε- 
τειακών και κοινωνικών εκδηλώσεων, την υλοποίηση επι¬ 
μορφωτικών και εκπαιδευτικών προγραμμάτων. 

θ. Γ ιατην επικοινωνία του Δημάρχου και των λοιπών Δη¬ 
μοτικών Αρχών με το κοινό και την γραμματειακή υποστή¬ 
ριξή τους. 

ι. Γ ια τον έλεγχο των καταστημάτων υγειονομικού εν¬ 
διαφέροντος. 

ια. Για τον έλεγχο της άσκησης υπαιθρίου εμπορίου και 
λειτουργίας των εμποροπανηγύρεων. 


ιβ. Γ ια την σύνταξη του ετησίου απολογισμού, ισολογι¬ 
σμού και οικονομικών καταστάσεων. 

ιγ. Γ ια την συντήρηση του πρασίνου των πλατειών, των 
αθλητικών κέντρων και λοιπών κοινοχρήστων χώρων του 
Δήμου. 

ιδ. Για τον έλεγχο δικτύων πληροφορικής-εκλογές-με- 
ταδημοτεύσεις-ετεροδημότες, αναθεώρηση εκλογικών 
καταλόγων. 

ιε. Γ ια άμεση διεκπεραίωση των φακέλων αδειών διαμο¬ 
νής αλλοδαπών. 

6. Το συνολικό αριθμό των υπηρετούντων μονίμων 
υπαλλήλων κατά κλάδο που είναι: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

1) ΚΛΑΔΟΣ ΠΕΙ Διοικητικού άτομα 1 

2) ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών άτομα 1 

3) ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων Μηχανικών άτομα 1 

4) ΚΛΑΔΟΣ Π Ε6 Τοπογράφων Μηχανικών άτομα 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

1) ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ3 Τεχνολ.Πολιτικών Μηχανικών άτομα 1 

2) ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ17Διοικητικού-Λογιστικού άτομα 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

1) ΚΛΑΔΟΣ ΔΕΙ Διοικητικού άτομα 10 

2) ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ6 Σχεδιαστών άτομα 1 

3) ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ 14 Ελεγκτών Εσόδων άτομα 1 

4) ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ15 Εισπρακτόρων άτομα 1 

5) ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ23 Ειδικής Υπηρεσίας άτομα 2 

6) ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων άτομα 1 

7) ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργου άτο¬ 
μα 3 

8) ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ29 Οδηγών αυτοκινήτων καθαριότητας 
άτομα 4 

9) ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ30 Τεχνιτών γενικά άτομα 6 

10) ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ38 Προσωπικού Η/Υ άτομα 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

1) ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ1 Κλητήρων-θυρωρών-Γενικών καθηκό¬ 
ντων άτομα 1 

2) ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ 16 Εργατών καθαριότητας άτομα 12 

3) ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ 16 Εργατών καθαρ. (εργάτης ύδρευσης) 
άτομα 1 

4) ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ16 Εργατών καθαρ. (εργάτης κήπων) 
άτομα 1 

5) ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ16 Εργατών καθαρ. (εργάτες νεκροτα¬ 
φείου) άτομα 3 

6) ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ16 Εργατών καθαριότητας (καταμετρη- 
τές) άτομα 4 

7) ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ16 Εργατών καθαριότητας (καθαρίστρια) 
άτομα 1, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή απασχόλη¬ 
ση μέσα στα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρ¬ 
θρου 16 του Ν. 3205/2003 για το υπηρετούν μόνιμο προ¬ 
σωπικό του Δήμου Παιανίας για το έτος 2004 ως εξής: 

1. Διοικητικό Προσωπικό 

Γ ια (23) είκοσι τρεις υπαλλήλους (6.923) έξι χιλιάδες εν¬ 
νιακόσιες είκοσι τρεις ώρες. 

2. Προσωπικό Καθαριότητας 

Για (20) είκοσι υπαλλήλους (6.520) έξι χιλιάδες πεντα¬ 
κόσιες είκοσι ώρες. 

3. Προσωπικό Ύδρευσης 

Για (11) έντεκα υπαλλήλους (3.454) τρεις χιλιάδες τε¬ 
τρακόσιες πενήντα τέσσερις ώρες. 

4. Προσωπικό Ηλεκτροφωτισμού 

Για (1) έναν υπάλληλο (230) διακόσιες τριάντα ώρες. 
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5. Προσωπικό Κήπων 

Για (1) έναν υπάλληλο (346) τριακόσιες σαράντα έξι 
ώρες. 

6. Προσωπικό Νεκροταφείου 

Για (3) τρεις υπαλλήλους (261) διακόσιες εξήντα μία 
ώρες. 

Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών καθορίζεται 
στα όρια των πιστώσεων του Προϋπολογισμού με την πα¬ 
ρούσα, μη επιτρεπομένη σε καμία περίπτωση της αύξη¬ 
σης των πιστώσεων με οποιοδήποτε τρόπο στην διάρκεια 
του έτους. 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
73.500 ευρώ η οποία βαρύνει τους: 

- ΚΑ 05/113.1 για 30.000 ευρώ 

- ΚΑ 15/113.1 για 25.000 ευρώ 

- ΚΑ 20/113.1 για 15.000 ευρώ 

- ΚΑ 40/113.1 για 1.000 ευρώ 

- ΚΑ 45/113.1 για 1.500 ευρώ 

- ΚΑ 55/113.1 για 1.000 ευρώ 

του Προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2004 και δεν θα 
υπερβαίνει κατά μήνα το 1 /12 των εγγεγραμμένων πιστώ¬ 
σεων. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής έχει αναδρομική ισχύ 
ενός μηνάς από την δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Παιανία, 11 Μάίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΠΑΡ. ΠΑΠΑΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 48/2332 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε υπαλλήλους 
του Δήμου Ελ. Βενιζέλου, Ν. Χανιών. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΥ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ Ν. ΧΑΝΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη του: 

1. Τις διατάξεις του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003, της 
παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 2503/1997 καιτηςπαρ. 7 
του άρθρου 25 του Ν. 2738/1999. 

3. Την σπουδαιότητα σωστής λειτουργίας της οικονομι¬ 
κής υπηρεσίας η οποία δεν είναι στελεχωμένη επαρκώς 
και το υφιστάμενο προσωπικό δεν επαρκεί για την κάλυ¬ 
ψη των αναγκών [σύνταξη προϋπολογισμού, κοπή χρη¬ 
ματικών ενταλμάτων, αναμορφώσεις, στατιστικές πληρο¬ 
φορίες, έλεγχος εσόδων, έκδοση γραμματίων είσπρα¬ 
ξης, εγγραφές λογιστικής]. 

4. Το έργο καθαριότητας και την ανάγκη λειτουργίας 
της υπηρεσίας καθαριότητας του Δήμου Ελευθερίου Βε¬ 
νιζέλου κατά τις νυκτερινές ώρες. 

5. Τη δαπάνη η οποία ανέρχεται στο ποσά των 1000,00 
και 2500.00 ευρώ και τα οποία θα βαρύνουν τους ΚΑ 
05/113,1 και 15/113,1 αντίστοιχα του προϋπολογισμού 
του Δήμου μας έτος 2004, αποφασίζει: 

Α. Καθορίζει ανώτατο όριο υπερωριακής απασχόλησης 
πέραντων ωρών λειτουργίας της Οικονομικής Υπηρεσίας 
και της Υπηρεσίας Καθαριότητας για το σύνολο του προ¬ 
σωπικού τις τετρακόσιες (400) ώρες καθ’ όλη την διάρ¬ 
κεια του έτους. 


Β. Ορίζει ότι θα εργασθεί υπερωριακά απογευματινές 
ώρες μέχρι την 22η ώρα ο μοναδικός υπάλληλος της Οι¬ 
κονομικής Υπηρεσίας μέχρι διακόσιες (200) ώρες καθ’ 
όλη τη διάρκεια του έτους για την σύνταξη του προϋπο¬ 
λογισμού, κοπή χρηματικών ενταλμάτων, αναμορφώσεις, 
στατιστικές πληροφορίες, έλεγχος εσόδων, έκδοση 
γραμματίων είσπραξης, εγγραφές λογιστικής. 

Γ. 1. Καθορίζει τις ώρες λειτουργίας της υπηρεσίας κα¬ 
θαριότητας, νυκτερινές και ημερήσιες ως εξής: 

από 3,00 π.μ. μέχρι 10.24 π.μ. τις εργάσιμες ημέρες, 
πλην κάθε πρώτης εργάσιμης ημέρας της εβδομάδος κα¬ 
τά την οποία οι ώρες λειτουργίας θα είναι από 3,00 πμ μέ¬ 
χρι και 13,54 μμ. 

Τέλος όποτε προκύπτει ανάγκη οι ώρες λειτουργίας της 
Υπηρεσίας καθαριότητας της πρώτης εργάσιμης ημέρας 
της εβδομάδας θα ισχύουν και Παρασκευή. 

2. Ορίζει ότι ο Δημοτικός υπάλληλος με την ειδικότητα 
του εργάτη καθαριότητας θα εργάζεται 3 ώρες νυχτερινή 
εργασία προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεω¬ 
τικής τις εργάσιμες ημέρες καθώς και υπερωριακά τρεις 
και μισή (3,5) ώρες απογευματινή μέχρι την 22η ώρα, κά¬ 
θε πρώτη εργάσιμη ημέρα της εβδομάδος και όποτε και 
για όσο χρόνο προκύπτει ανάγκη και τις Παρασκευές και 
μέχρι το σύνολο των διακοσίων (200) ωρών καθ’ όλη τη 
διάρκεια του έτους. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μουρνιές, 7 Απριλίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΟΛΙΟΥΔΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 1774 (9) 

Συμπλήρωση της 11/2.1.2004 απόφασης της Προέδρου 
της Κοινότητας Εκάλης Αττικής. 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΕΚΑΛΗΣ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τηνπαρ. 4της με αριθμό 11/2.1.2004 αποφάσεώςτης. 

2. Το γεγονός ότι στην παράγραφο αυτή παρελείφθη 
ότι στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2004 υπάρχει 
και εγγεγραμμένη πίστωση 60.000 ευρώ στον Κ.Α. 012.9. 

3. Το γεγονός ότι η απόφαση αυτή δημοσιεύτηκε στο 
ΦΕΚ 560/Β76.4.2004, αποφασίζουμε: 

Συμπληρώνεται η με αριθμό 11/02.1.2004 απόφαση της 
Προέδρου και προστίθεται, ότι: 

Η σχετική δαπάνη θα βαρύνει και τον κωδικό 012.9 που 
υπάρχει η σχετική πίστωση 60.000 ευρώ προϋπολογι¬ 
σμού οικονομικού έτους 2004, για την απογευματινή υπε- 
ρωριακή απασχόληση 35 μονίμων υπαλλήλων της Κοινό¬ 
τητας μας. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η 11/2.1.2004 απόφαση της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Εκάλη, 12 Μάίου 2004 
Η Πρόεδρος 

ΒΑΣΩ ΣΠΗΛΙΩΤΟΠΟΥΛΟΥ 
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Αριθ. 1488 (10) 

Υπερωριακή απασχόληση των μονίμων υπαλλήλων της 
Κοινότητας Εκάλης Ν, Αττικής, για το έτος 2004. 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΕΚΑΛΗΣ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 106 παρ. 2 του Νόμου 
1188/1981. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Νόμου 3205/2003. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ. 10 του Νόμου 
2503/1997. 

4. Την με αριθμό 30/2004 απόφαση του Κοινοτικού Συμ¬ 
βουλίου, η οποία εγκρίθηκε με την με αριθμό 16738/2004 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής, 
με την οποία καθιερώθηκε κατ’ εξαίρεση πέραν του πεν¬ 
θημέρου, επταήμερη και 24ωρη λειτουργία της υπηρε¬ 
σίας καθαριότητας της Κοινότητας μας. 

5. Τον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2004 από τον 
οποίο προκύπτει ότι στους Κ.Α. 15/113.1 και 012.9 υπάρ¬ 
χουν εγγεγραμμένες πιστώσεις, 40.000 ΕΥΡΩ και 60.000 
ΕΥΡΩ αντίστοιχα. 

6. Το γεγονός ότι υπάρχουν εποχιακές, έκτακτες και 
επείγουσες ανάγκες, τις αυξημένες ανάγκες καθαριότη¬ 
τας (καθαρισμός από πούσια, κλαδιά κ.λ.π.) τον κίνδυνο 
της πυρκαγιάς τους καλοκαιρινούς μήνες (πυρασφάλεια) 
κ.λ.π., αποφασίζει: 

Διαπιστώνει την συνδρομή εποχιακών, εκτάκτων και 
επειγουσών αναγκών που επιβάλλουν την υπερωριακή 
απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή 
κατά τις νυκτερινές ώρες των μονίμων υπαλλήλων καθα¬ 
ριότητας της Κοινότητας και εγκρίνει την υπερωριακή αυ¬ 
τή απασχόληση για το έτος 2004 και για είκοσι ένα (21) 
υπαλλήλους της Κοινότητας που εργάζονται στην υπηρε¬ 
σία καθ/τας και για δεκαέξι (16) ώρες ανά υπάλληλο μηνι- 
αίως. 

Η σχετική δαπάνη θα βαρύνει τους κωδικούς 15/113.1 
και 012.9 που υπάρχουν οι σχετικές πιστώσεις 40.000 ευ¬ 
ρώ και 60.000 ευρώ αντίστοιχα. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Εκάλη, 21 Απριλίου 2004 
Η Πρόεδρος 

ΒΑΣΩ ΣΠΗΛΙΩΤΟΠΟΥΛΟΥ 

-*- 

( 11 ) 

Διεύρυνση Δ.Σ. του Ευρωπαϊκού Κέντρου 
Δημοσίου Δικαίου. 

Η ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
(Συνεδρίαση 52/11.5.2004) 

Αφού έλαβε υπόψη της: 
α) την εισήγηση του Προέδρου, 
β) το άρθρο 5 παρ. 1 και 6 του Κανονισμού Λειτουργίας 
του Ευρωπαϊκού Κέντρου Δημοσίου Δικαίου, 
γ) την από 3.5.2004 σχετική επιστολή του Υπουργού Δι¬ 
καιοσύνης της Δημοκρατίας της Μολδαβίας, Ν/αείΙθ ϋοΙ- 
ρόίθΓυ, 

δ) το γεγονός ότι η απόφαση αυτή δεν έχει καμία οικο¬ 


νομική επιβάρυνση για τον κρατικό προϋπολογισμό, απο¬ 
φασίζει: 

1. Τη διεύρυνση του Δ.Σ. με τη συμμετοχή της Δημο¬ 
κρατίας της Μολδαβίας. 

2. Η συμμετοχή του νέου μέλους στο Δ.Σ. είναι για αό¬ 
ριστο χρόνο μέχρι δήλωσης περί αποχωρήσεως και αρχί¬ 
ζει από 12.5.2004. 

3. Ο εκπρόσωπος του αναφερόμενου Ιδρύματος θα 
συμμετέχει στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. με αποφασιστική 
ψήφο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Διευθυντής και Πρόεδρος της Ε.Ε. 

Σ. I. ΦΛΟΓΑΪΤΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 164 (12) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης μονίμων υπαλλή¬ 
λων Δημοτικού Γυμναστηρίου Γαλατσίου Ν. Αττικής 
έτους 2004. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΓΥΜΝΑΣΤΗΡΙΟΥ ΓΑΛΑΤΣΙΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθ. 16 Ν. 3205/2003 σε συνδισσμό 
με τις διατάξεις του άρθ. 8 παρ. 15 Ν. 2307/1995 και άρθ. 

15 παρ. 1 του Ν. 2592/1998. 

2) Την υπ’ αριθμ. 11/2004 του Δ. Σ. για την έγκριση υπε- 
ρωριακής απασχόλησης σε μόνιμους υπαλλήλους του 
Δημοτικού Γυμναστηρίου Γαλατσίου. 

3) Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δημοτικού Γ υμναστη¬ 
ρίου Γαλατσίου, αποφασίζουμε: 

Την έγκριση εντός των ανωτάτων ορίων που προβλέ¬ 
πουν κατά περίπτωση οι διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 

16 του Ν. 3205/2003 υπερωριακής απασχόλησης για 
οκτώ (8) μόνιμους υπαλλήλους του Δημοτικού Γ υμναστη¬ 
ρίου μέχρι συνολικά 5.400 ώρες απογευματινής εργασίας 
και 3.360 ώρες για Κυριακές και αργίες για το έτος 2004. 

Η σχετική δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των 40.000 ευρώ 
και έχει εγγράφει στον προϋπολογισμό του Δημοτικού 
Γ υμναστηρίου έτους 2004 με: 

Κ.Α.05/113/1 40.000 ευρώ. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γαλάτσι, 7 Μάίου 2004 

Ο Πρόεδρος 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΤΟΥΝΤΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 158 (13) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης μονίμων υπαλλή¬ 
λων Πνευματικού Κέντρου Γαλατσίου Ν. Αττικής 
έτους 2004. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθ. 16 Ν. 3205/2003 σε συνδυασμό 
με τις διατάξεις του άρθ. 8 παρ. 15 Ν. 2307/1995 και άρθ. 
15 παρ. 1 του Ν. 2592/1998. 
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2) Την υπ’ άριθ. 3/2004 απόφαση του Δ.Σ. για έγκριση 
υπερωριακής απασχόλησης σε μονίμους υπαλλήλους 
του Πνευματικού Κέντρου Γαλατσίου. 

3) Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Πνευματικού κέντρου 
Γαλατσίου, αποφασίζουμε: 

Την έγκριση εντός των ανωτάτων ορίων που προβλέ¬ 
πουν κατά περίπτωση οι διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 
16 του Ν. 3205/2003 υπερωριακής απασχόλησης για επτά 
(7) μόνιμους υπαλλήλους του Πνευματικού Κέντρου μέ¬ 
χρι συνολικά 4.200 ώρες απογευματινής εργασίας και 
1.120 ώρες για Κυριακές και αργίες για το έτος 2004. 

Η σχετική δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των 27.100 ευρώ 
και έχει εγγράφει στον προϋπολογισμό του Πν. Κέντρου 
έτους 2004 με: 

Κ.Α.Ε. 05/113/1 27.100 ευρώ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γαλάτσι, 7 Μάίου 2004 

Ο Πρόεδρος 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΤΟΥΝΤΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 287 (14) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης μονίμων Υπαλλή- 
λωντου Ν.Π. Προσώπου των Παιδικών Σταθμών Γαλα¬ 
τσίου Ν. Αττικής έτους 2004. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του αρθ. 16 Ν. 3205/2003 σε συνδυασμό 
με τις διατάξεις του άρθ. 8 παρ. 15 Ν. 2307/1995 και άρθ. 
15 παρ. 1 του Ν. 2592/1998. 

2) Την υπ’ αριθμ. 11/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου για έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σς μονί¬ 
μους υπαλλήλους του Ν.Π. των Δημοτικών Παιδικών 
Σταθμών. 

3) Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Ν.Π. των Δημοτικών 
Παιδικών Σταθμών, αποφασίζουμε: 

Την έγκριση υπερωριακής απασχόλησης για 24 (εικοσι- 
τέσσερις) υπαλλήλους του Ν.Π. των Δημοτικών Παιδικών 
Σταθμών μέχρι συνολικά 2.400 (Δύο χιλιάδες τετρακό¬ 
σιες) ώρες απογευματινής εργασίας για το έτος 2004. 

Η σχετική δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των 30.000 ευρώ 
και έχει εγγράφει στον προϋπολογισμό του Ν.Π. των Δη¬ 
μοτικών Παιδικών Σταθμών έτους 2004 με: 

Κ.Α.Ε.05.113.1 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γαλάτσι, 10 Μάίου 2004 

Ο Πρόεδρος 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΤΟΥΝΤΑΣ 


Αριθ. 18 (15) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για τους τακτι¬ 
κούς υπαλλήλους του Β' Παιδικού Σταθμού Δήμου Χα¬ 
λανδρίου Ν. Αττικής, έτους 2004. 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Β' ΠΑΙΔΙΚΟΥ ΣΤΑΘΜΟΥ 
ΔΗΜΟΥ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 114του Π.Δ. 410/1995 «Δη¬ 
μοτικός και Κοινοτικός Κώδικας. 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 16, παράγραφος 1 και3του 
Ν. 3205/2003 γιατις«μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών 
και υπαλλήλοον του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. ...» 
που αφορούν την υπερωριακή απασχόληση. 

3. Την υπ’ αριθ. 2/7275/0022/31.12.2003 εγκυκλίου του 
Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών με θέμα «παρο¬ 
χή οδηγιώνγιατηνεφαρμογήτωνδιατάξεωντου Ν. 3205/ 
2003. 

4. Το γεγονός ότι στο Β' Παιδικό Σταθμό του Δήμου Χα¬ 
λανδρίου υπηρετούν 4 μόνιμοι υπάλληλοι, οι οποίοι αμεί¬ 
βονται σύμφωνα με τον Ν. 3205/2003. 

5. Το γεγονός ότι και στον προϋπολογισμό οικονομικού 
έτους 2004, έχει εγγράφει πίστωση στον Κ.Α. 05/113-1 
«Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία». 

6. Την ανάγκη εγκαίρου προγραμματισμού της υπερω- 
ριακής εργασίας των μονίμων υπαλλήλων των Παιδικών 
Σταθμών, για την αντιμετώπιση εκτάκτων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών. 

7. Την 32/2003 απόφαση τυ Δημάρχου Χαλανδρίου 
«Ορισμός Προέδρου στο Β' Παιδικό Σταθμό Δήμου Χα¬ 
λανδρίου», αποφασίζει: 

Καθιερώνει υπερωριακή απασχόληση για τους τακτι¬ 
κούς υπαλλήλους του Β' Παιδικού Σταθμού του Δήμου Χα¬ 
λανδρίου για το έτος 2004 και για το χρονικό διάστημα από 
1ης Απριλίου του 2004 έως 31 Δεκεμβρίου 2004, για την 
αντιμετώπιση εκτάκτων εξαιρετικών και επειγουσών ανα- 
γκώνπέραντου υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας ως εξής: 

ΚΛΑΔΟΣ ΑΡ.ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ ΑΡ. ΠΡ0ΤΕΙΝ0ΜΩΝΩΝ ΩΡΕΣ ΜΕΧΡΙ 22Η 

ΠΕ 

ΤΕ 3 3 540 

ΥΕ 

ΔΕ 1 

Οι χαραπάνω ώρες θα κατανεμηθούν στους εργαζόμε¬ 
νους σύμφωνα μετις ανάγκες της υπηρεσίας καιτις ώρες 
που θα πραγματοποιηθούν ανά μήνα. 

Η παρούσα δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α. 05/113-1 «Αποζη¬ 
μίωση για υπερωριακή απασχόληση»,ποσού 1.500 ευρώ. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χαλάνδρι, 28 Απριλίου 2004 

Η Πρόεδρος 
ΕΛΕΝΗ ΚΑΤΣΑΝΤΩΝΗ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




